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Conseil municipal du 5 février 2025 - Tableau des effectifs - Commune de BOUVRON

Titulaire =T ,
L . Nombre de Nombre de Durée . . .
Postes Permanents : Catégorie stagiaire =S i . Commentaires sur les modifications en jaune
postes Crées | postes pourvus | Hebdomadaire
Contractuel =C
Emploi fonctionnel sur un poste A T 1 1 35
de DGS
Rédacteur principal de 1ére T 1 1 35
classe B
Rédact incipal de 2¢
édacteur principal de 2éme T 1 1 35
classe
Création de poste lors du conseil municipal
FILIERE Adjoint administratif T 1 1 30 e . L
du 26 juin 2024.
ADMINISTRATIVE
Adjoint administratif territorial T 1 1 35
principal de 1ére classe C
T 1 1 35
Ad'10|'nt admln\lstratlf territorial T 1 1 35
principal de 2éme classe
A cloturer en raison du départ de |'agent en
Animateur principal 2eme classe T 1 1 35 ) P &
détachement.
Modification du temps de travail validé lors
T 1 1 33 . .
. . . o du conseil muncipal du 11 octobre 2024
Adjoint d'animation principal — R~
FILIERE R Modification du temps de travail validé lors
2eme classe C T 1 1 32 . .
ANIMATION du conseil muncipal du 11 octobre 2024
T 1 1 18,75
T 1 1 33 Modification du temps de travail validé lors
Adjoint d'animation du conseil muncipal du 11 octobre 2024
T 1 1 35
Agent Territorial Spécialisé des T 1 1 31
écoles maternelles prinicpal de 1 o , .
N A cloturer suite a un départ en retraite
ere classe
FILIERE SOCIALE C T 1 1 35
T 1 1 32
Création de poste en remplacement d'un
ATSEM principal 2éme classe T 1 1 31 3 ! P o . P . !
départ en retraite d'un titulaire
ATSEM principal 2éme classe T 1 1 30,64
Agent de maitrise principal T 1 1 35
Ingénieur T 1 1 35 Création de poste a compter du ler mars
2025
Agent de maitrise T 1 1 35 Promotion de I'agent
Afj]OInt Technique principal de T 1 1 35
lere classe
T 1 1 30
Adjoint Technique principal de
2éme classe T 1 1 30 A cloturer suite a un départ en retraite
FILIERE c T 1 1 35
TECHNIQUE T 1 1 35
T 1 1 35
T 1 1 35
T 1 1 31 ggezaStlon de poste a compter du ler mars
Adjoint Technique Territorial
T 35
T 35
Augmentation du temps de travail au ler
T 1 1 26 janvier 2025- passage de 25h a 26h afin de
devenir agent de prévention.
Postes non permanents : 32 32
FILIERE con’trat.de projet : Emploi de B c 1 1 35
ADMINISTRATIVE catégorie B
FILIERE TECHNIQUE Ingénieur A C 1 1 35
Création de poste a compter du ler janvier
FILIERE ANIMATION Animateur B C 1 1 35 2025
FILIERE ANIMATION adjoint d'animation C C 3 0 TNC
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